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Mit dem Fortis Saxonia
beim Marathon am Start

Studenten basteln sparsames Brennstoffzellenauto

MARTIN GREIVE

Gerald Richter muss gute Nerven ha-
ben. Als Student der Mechatronik
verschob er extra sein Diplom, um an
einem Projekt mitzuarbeiten, bei
dem es nur um die Fhre ging. Zusam-
men mit 13 Kommilitonen der TU
Chemnitz plante und baute er binnen
sechs Monaten ein Brennstoffzellen-
auto.

Sein Name: Fortis Saxonia - tapfe-
res Sachsen. Sein Ziel: Der Shell Eco
Marathon 2005, der im franzdsischen
Nogaro stattfand. Jedes Jahr geht es
bei diesem Rennen
darum, mit nur ei-
nem Liter Treib-
stoff moglichst weit
zu kommen.

Doch bis es so
weit war, floss viel
Schweify in Chem-
nitz: Nachdem die
Sponsoren  unter
Dach und Fach, die 3D-Modelle am
Rechner entwickelt und die Diskus-
sionen {iber Technik und Design ab-
geschlossen waren, bauten die Stu-
denten rund um die Uhr an ihrem
Auto. ,Man musste Abstriche im Pri-
vatleben und an der Uni machen*, er-
zdhlt Friedrich Baumann, der wie
Richter Mitglied des Studenten-
Teams ist.

In der Nacht vor der Prisentati-
ons-Pressekonferenz wurden die Stu-
denten in letzter Minute fertig und
klebten noch schnell die Aufkleber
auf ihr Mobil. Herausgekommen war
ein rund drei Meter langes, knieho-
hes und futuristisch aussehendes Ge-
fihrt mit einer stromlinienférmigen
Kohlefaserhiille. Es wird vom Fahrer
im Liegen gelenkt. Der Materialwert
des Autos liegt bei iiber 20 000 Euro.

Angetrieben wird das Alternativ-
Automobil durch eine Brennstoff-
zelle, die aus einem integrierten
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Tank mit Wasserstoff gespeist wird.
Der dabei entstehende elektrische
Strom treibt einen Elektrogleich-
strommotor an. Auf Benzin umge-
rechnet bedeutet das einen Spritver-
brauch von gerade mal einem Liter
auf 665 Kilometer.

227 Teams gingen auf dem No-
garo-Ring an den Start, neben Fortis
Saxonia nur noch ein weiteres deut-
sches. Und obwohl in der vorletzten
Runde die Brennstoffzelle des Saxo-
nia versagte, war das fiir die Chemnit-
zer kein Grund zum Trauern. ,, Wir la-
gen beim Verbrauch im vorderen
Viertel, erzihlt
Richter stolz. Auch
Stephan Odenwald,
Juniorprofessor am
Lehrstuhl fiir Sport-
geritetechnik, wer-
tet das Ganze als Er-
folg: ,Es war eine
grofle logistische
Leistung des
Teams.“

Nicht von ungefihr, so Baumann,
bekamen die Entwickler spiter Einla-
dungen zu Veranstaltungen {iber
Brennstofftechnologie. Und kaum zu
messen seien die Praxiserfahrungen
in punkto Leichtbau, Kohlefaserkon-
struktion und Brennstoffzellentech-
nologie. Auch in diesem Jahr wollen
die Chemnitzer wieder mitmischen
beim Sparsamkeits-Marathon. Im
Moment basteln sie daran, den Luft-
widerstand ihres Fahrzeugs weiter
zu verringern. Baumanns Ziel lautet:
,Fortis Saxonia muss ein MaRanzug
fiir den Fahrer werden.“

An der TU Chemnitz ist mit {iber
10 000 Studenten die drittgrofite in
Sachsen. Schwerpunkte der Hoch-
schule sind die Bereiche Maschinen-
bau und Produktionstechnik.

Weitere Informationen zu
@ diesem Thema finden Sie unter:

www.tu-chemnitz.de

Einmal Cheft sein

Beim Firmenplanspiel
stellen Studenten ihre
Qualitaten als
Unternehmer unter
Bewelis.

CHRISTOPH HUS

So grofe Verantwortung hatte keiner
der Studenten bisher getragen. Als
Geschiftsfiihrer sollten sie einen mit-
telstindischen Kopiergerite-Herstel-
ler zum Erfolg fithren, nachdem der
Griinder abgetreten war. Es galt, den
Marktanteil zu steigern und die Ren-
dite zu verbessern.

Dieser Herausforderung stellten
sich Ende vergangenen Jahres 55 Stu-
denten-Teams deutscher Hochschu-
len. Das Unternchmen, das sie fiih-
ren sollten, war nicht real, sondern
Teil einer Simulation. Die Studenten
traten beim Planspielwettbewerb
Exist-Prime-Cup an, den die Stuttgar-
ter Hochschule der Medien (HDM)
gemeinsam mit dem Bundesbildungs-
ministerium erstmals bundesweit als
Pilotprojekt ausrichtete. Bundessie-
ger aus acht Finalisten-Teams wur-
den im Dezember fiinf Studenten der
Hochschule Pforzheim.

Jedes Team leitete eine fiktive Firma

Die fiinf waren sich schon in der Vor-
runde schnell iiber ihre Strategie ei-
nig. ,,Uns war klar, dass wir auf dem
Kopiergerite-Markt weder mit einer
Aldi- noch mit einer Porsche-Strate-
gie Erfolg haben wiirden®, berichtet
der 2l-jihrige Max Monauni, der in
Pforzheim Betriebswirtschaft stu-
diert. Der Plan ging auf: Den Studen-
ten gelang es, die Produktionskosten
niedrig zu halten, sich im mittleren
Marktsegment zu positionieren und
der Konkurrenz Marktanteile abzu-
nehmen. In der Endausscheidung in

Foto: PR

Stuttgart sollte dann ein Unterneh-
men simuliert werden, das Fitnessge-
rite herstellt und bei Kunden auf-
baut. Monauni und seine Kommilito-
nen besannen sich auf die erprobte
Strategie aus der Vorrunde und hat-
ten Erfolg. ,,Als wir erfahren haben,
dass es fiir den Sieg gereicht hat, ha-
ben wir uns riesig gefreut”, erzihlt
Monauni begeistert.

Wihrend der Simulationen lief
die Zeit schneller als im wahren Le-
ben: Ein Geschiiftsjahr entsprach ei-
ner 90-miniitigen Spielrunde. Dabei
berechnete ein Computer nach jeder
Runde, wie sich die Entscheidungen
der Teams auf den Markt und das
Krifteverhéltnis zwischen den Unter-
nehmen auswirken. In der Endaus-
scheidung stieg der Schwierigkeits-
grad: Hier mussten die Studenten
nicht nur tiber das Marketingbudget,

ihre Preisgestaltung und die Produkt-
entwicklung entscheiden, sondern
auch mit Geldgebern verhandeln
und mit den Folgen plotzlicher Geset-
zesdnderungen fertig werden.

Dass die Zusammenarbeit im Sie-
ger-Team so gut funktionieren
wiirde, war nicht selbstverstindlich.
Denn BWL-Student Monauni kannte
vor Spielbeginn keinen seiner Team-
kollegen: ,,So gab es zunichst keine
festgelegten Rollen.“ Mit von der Par-
tie waren neben einem Informatik-
Studenten vier angehende Betriebs-
wirte mit den Schwerpunkten Marke-
ting, Logistik und Controlling.

Mit dem Wettbewerb verfolgen
die Veranstalter das Ziel, Studenten
zum Griinden eines eigenen Unter-
nehmens anzuregen. Hartmut Rdsch,
an der HDM fiir das Planspiel verant-
wortlich, betont sogar: ,,Viele Studen-

Die Sieger bei der Arbeit: Max Monauni, Alena Schmidt, Michael Dietrich, Jan-Philipp Hertlin und Nadja Nies (von links).

ten haben mir erzihlt, dass sie hier
an zwei Tagen so viel gelernt haben
wie in einem ganzen Uni-Semester.“
Auch Rolf Giidemann, Professor fiir
BWL an der Hochschule Pforzheim,
ist sich sicher: ,Unternehmertum
muss man trainieren®.

Den Erfolg seiner Studenten beim
Exist-Prime-Cup erkliart er damit,
dass Planspiele in Pforzheim eine
lange Tradition haben. Sieger-Team-
Mitglied Monauni jedenfalls kann
sich nach den spannenden Erfahrun-
gen wihrend der Simulation gut vor-
stellen, nach dem Ende seines Studi-
ums einmal selbst ein Unternehmen
zu griinden.

Weitere Informationen zu

@ diesem Thema finden Sie unter:
www.handelsblattmacht-
schule.de
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Neues Institut fiir
Steuerfragen

Die Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaftliche Fakultat an der Univer-
sitat Erlangen-Nurnberg will sich
zu einem der fuhrenden Standorte
far Steuerwissenschaft entwi-
ckeln. Gestern wurde deshalb das
~Steuerinstitut Narnberg* eroff-
net. Das Kompetenzzentrum ver-
bindet die steuerwissenschaftli-
chen Lehrstuhle der Fakultat . Ein
Forschungsschwerpunkt ist unter
anderem der Einfluss der Globali-
sierung auf die Besteuerung multi-
nationaler Unternehmen. | kes

Dresden: Wissenschaft im

Tal der Ahnungslosen
Dresdenist nach Bremen/Bremer-
haven die zweite offizielle , Stadt
der Wissenschaft”. Das Projekt,
das sich tber das ganze Jahr er-
streckt, startet am 11. Februar. Die
Veranstalter spielen inihrem Pro-
gramm auch ironisch auf die Be-
zeichnung , Tal der Ahnungslosen™
an. Dieser Spottname entstand,
weil in Dresden zu DDR-Zeiten kein
Westfernsehen empfangen wer-
denkonnte. | kes
www.dresden-wissenschaft.de

Wie kénnen Forschung und
Industrie zusammenarbeiten?
Mit den Themen Kooperationen
zwischen Hochschule und Wirt-
schaft sowie der besseren Verwer-
tung von Forschungsergebnissen
beschaftigt sich am 8. Februar ein
halbtagiges Seminar an der Uni-
versitat Bonn. ,Proton Europe”,
ein Netzwerk von Transferstellen
zwischen Universitat und For-
schungseinrichtungen hat Barrie-
ren festgestellt, die einer effekti-
ven Zusammenarbeit im Wege
stehen, und Losungsansatze ent-
wickelt. Diese sollenim Gesprach
mit Experten diskutiert werden.
Die neuen Formen kunftiger Ko-
operation werden in einem Hand-
buch zusammenfasst. Weitere In-
formationen Uber das Seminar
,Responsible Partnering” und An-
meldung unter www.eurocon-
sult.uni-bonn.de. | kes
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FUR ALLE, DIE GROSSES VORHABEN.
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karriere, das junge Job- und Wirtschaftsmagazin, begleitet Sie vom Schulabschluss bis zur Fiihrungsposition. Mit entscheidenden

Informationen, Tipps und Hintergriinden. Jetzt im Handel oder als Mini-Abo auf www.karriere.de/abo oder unter 0911/274 83 00.
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Wir sind am Z
Warum wir nicht mehr arbeiten wie unsere Eltern

Wie wir dic neuen Spigiregeln der Jobwelt nutien
Was das flr Altersvorsorge und Familienplanung bedeuret
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Praxis kommt jetzt
in Thre Schule...

Der Exklusiv-Service fur Ihren Wirtschaftsunterricht:

} } Die Handelsblatt-Initiative ,Mitarbeiter machen Schule* ist die Plattform fur den direkten
Austausch zwischen Schule und Wirtschaft. Engagierte Mitarbeiter unserer Kooperations-
partner diskutieren mit Ihren Schulern aktuelle Wirtschaftsthemen, berichten live aus der
Unternehmenspraxis und gewahren spannende Einblicke hinter die , Kulissen der Arbeitswelt".
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